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Buenos Aires, 14 de mayo de 2026

Al sefior Presidente de la Honorable

Camara de Diputados de la Nacién

Tengo el agrado de dirigirme al sefior Presidente, a fin de
comunicarie que el Honorable Senado, en la fecha, ha sancionado el sigliiente

proyecto de ley que pasé en revision a esa Honorable Camara:

“EL SENADO Y CAMARA DE DIPUTADOS, etc.

Articulo 1°- Apruébanse el CONVENIO SOBRE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE LA
REPUBLICA ARGENTINA Y LA REPUBLICA DE SAN MARINO, que consta de
veintiocho (28) articulos, y el ACUERDO ADMINISTRATIVO PARA LA APLICACION
DEL CONVENIO SOBRE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE LA REPUBLICA ARGENTINA Y
LA REPUBLICA DE SAN MARINO, que consta de once (11) articulos, celebrados en la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires —Republica Argentina- el 25 de agosto de 2023,

los que, como ANEXOS en los idiomas espaiiol e italiano, forman parte de la presente

ley.

Articulo 2°- Comuniquese al Poder Ejecutivo Nacional.”

Saludo a usted muy atentamente.




SENADO DE LA NACION
DIRECCION DE MESA DE ENTRADAS

% 13 ABR. 2026

Repiiblica Argentina - Podet Ejecutivo Nucional [ oAl ven WS GG é...Hora
Afie de 1o Grandeze Argenzina

Nota

Nimero: NO-2026-36487290-APN-SECAE#IGM

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 10 de Abril de 2026

Referencia: NOTA DEL MENSAJE N° 105/2026

A: LA SENORA PRESIDENTE DEL HSN (Dra. Victoria Eugenia VILLARRUEL),

Con Copia A:

De mi mayor consideracidn:

SENORA PRESIDENTE

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. a fin de remitirle adjunto al presente el Original det
Mensaje N° 105/2026 y Proyecto de Ley tendiente a aprobar et CONVENIO SOBRE SEGURIDAD SOCIAL
ENTRE LA REPUBLICA ARGENTINA Y LA REPUBLICA DE SAN MARINO y el ACUERDO ADMINISTRATIVO
PARA LA APLICACION DEL CONVENIO SOBRE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE LA REPUBLICA ARGENTINA
Y LA REPUBLICA DE SAN MARINO, celebrados en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES el 25 de
agosto de 2023.

Sin otro particular saluda atte.
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Repiblica Argentina - Poder Ejecutive Nacional
Afio de la Grandeza Argentina

Mensaje
Nimero: MEN-2026-105-APN-PTE

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jucves 9 de Abril de 2026

Referencia: Mensaje - Ley - CONVENIO SOBRE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE LA REPUBLICA
ARGENTINA Y LA REPUBLICA DE SAN MARINO y el ACUERDO ADMINISTRATIVO PARA LA
APLICACION DEL CONVENIO SOBRE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE LA REPUBLICA ARGENTINA Y
LA REPUBLICA DE SAN MARINO

AL H. CONGRESO DE LA NACION:

Tengo el agrado de dirigirme con el objeto de someter a su consideracion un proyecto de ley tendiente a aprobar
el CONVENIO SOBRE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE LA REPUBLICA ARGENTINA Y LA REPUBLICA
DE SAN MARINO y el ACUERDO ADMINISTRATIVO PARA LA APLICACION DEL CONVENIO SOBRE
SEGURIDAD SOCIAL ENTRE LA REPUBLICA ARGENTINA Y LA REPUBLICA DE SAN MARINO,
celebrados en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES -REPUBLICA ARGENTINA- el 25 de agosto de
2023.

Ambos instrumentos tienen como propdsito coordinar la legislacién en materia de Seguridad Social entre los
Eslados Partes involucrados, con el objetivo de proteger los derechos de los trabajadores migrantes.

El citado Convenio se aplicard a las prestaciones contributivas de vejez, invalidez y muerte del sistema de
prevision social en ambos paises y a todos los trabajadores que hubieran prestado servicios en sus respectivos
territorios, independientemente de su nacionalidad, como asi también a sus familiares y derechohabientes. Ello,
en el marco de la estricta observancia de los principios de igualdad de trato y conservacion de derechos
adquiridos,

Por otro fado, dicho Convenio establece que, salvo disposicién en contrario, las prestaciones pagadas por una de
las Partes en virtud del mismo no estaran sujetas a ninguna reduccion, modificacion, suspension o cancelacidn por
la sola razén de que la persona resida o se encuentre en el territorio de la otra Parte.

Asimismo, en el referido instrumento se adopta como principio general el de la territorialidad, esto es, que la
legislacion en materia de Seguridad Social por la cual se va a regir la persona es aquella del pais donde se
desempeiie laboralmente. Ademads, contiene disposiciones especiales para trabajadores trasladados temporalmente
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al territorio de la otra Parle y disposiciones $xpéciiivus para deieiminadas categorias de trabajadores. El1 €@

cnlo
regula asimismo, entre otros aspectos, las atribpciones de las Autoridades Competentes, la conformacion

Comité Mixto y el modo de resolucion de controversias que puedan surgir en su interpretacion y aplicacidn; y
determina que ambas Partes puedan comunicarse en sus respectivas lenguas oficiales -espafiol e italiano-.

Por otra parte, de conformidad con lo estabiecido en el apartado a. del articulo 20 del Convenio se suscribio el
antes mencionado ACUERDO ADMINISTRATIVO PARA LA APLICACION DEL CONVENIO SOBRE
SEGURIDAD SOCIAL ENTRE LA REPUBLICA ARGENTINA Y LA REPUBLICA DE SAN MARINO, que
tiene como objeto la implementacién y reglamentacidn del citado Convento, y ambos se constituyen como
instrumentos conexos.

En el refendo Acuerde Administrativo se establecen disposiciones sobre la legislacion aplicable respecto de los
traslados temporales y las solicitudes de prorrogas, sobre la tramitacion de las solicitudes de las prestaciones
objcto del Convenio y sobre Ia notificacion de las resoluciones adoptadas -la que se realizard a través de los
Organismos de Enlace-. En el caso de la REPUBLICA ARGENTINA, la ADMINISTRACION NACIONAL DE
LA SEGURIDAD SQCIAL (ANSES) es designada como Organismo de Enlace.

Dicho Acuerdo también prevé disposiciones relativas a la cooperacidn administrativa cntre las instituciones
competentes de ambos Estados, al intercambio de datos estadisticos y al pago de las prestacioncs -el que se
realizard conforme lo establecido en el articulo 19 del Convenio y sin deducciones por gastos administrativos,
excepto los inherentes a los de caracter bancario, que estardn a cargo del beneficiario-. No obstante ello, las
Instituciones Competentes podran acordar otra modalidad de pago de las prestaciones.

Por ultimo, vale destacar que la oportuna entrada en vigor de los resefiados Convenio y Acuerdo Administrativo,
para su aplicacion, proveera un marco iegal de coordinacidn bilateral en materia previsional.

Por lo expuesto, se somete a su consideracién el proyecto de ley referido, cuya pronta sancién se solicita.

Saludo con mi mayor consideracion.
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Repiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Aiio de la Grandeza Argentina

Proyecto de ley
Numero: INLEG-2026-36016111-APN-PTE

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 9 de Abril dc 2026

Referencia: Ley - CONVENIO SOBRE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE LA REPUBLICA ARGENTINA Y LA
REPUBLICA DE SAN MARINO y el ACUERDO ADMINISTRATIVO PARA LA APLICACION DEL
CONVENIO SOBRE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE LA REPUBLICA ARGENTINA Y LA REPUBLICA DE
SAN MARINO

EL SENADOY CAMARA DE DIPUTADOS
DE LA NACION ARGENTIﬁA, REUNIDOS EN CONGRESQ.,...
SANCIONAN CON FUERZA DE
LEY:

ARTICULO 1°- Apruébanse ¢l CONVENIO SOBRE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE LA REPUBLICA
ARGENTINA Y LA REPUBLICA DE SAN MARINO, que consta de VEINTIOCHO (28) articulos, y el
ACUERDO ADMINISTRATIVO PARA LA APLICACION DEL CONVENIO SOBRE SEGURIDAD SOCIAL
ENTRE LA REPUBLICA ARGENTINA Y LA REPUBLICA DE SAN MARINO, que consta de ONCE (11)
articulos, celebrados en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES -REPUBLICA ARGENTINA- ¢l 25 de
agosto de 2023, los que, como ANEXOS (IF-2023-115813151-APN-DTR#MRE ¢ [F-2023-115813529-APN-
DTR#MRE), en los idiomas espafiol e italiano, forman parte de la presente ley.

ARTICULO 2°.- Comuniquese al PODER EJECUTIVO NACIONAL.
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CONVENIO
SOBRE SEGURIDAD SOCIAL
ENTRE
LA REPUBLICA ARGENTINA
Y

LA REPUBLICA DE SAN MARINO

La Replblica Argentina y la Republica de San Marino, en lo sucesivo tambien
denominadas las Partes;

Inspiradas por el proposito de aflanzar los estrechos lazos historicos y de
amistad que unen a ambos pueblos;

Animadas por el deseo de regular las relaciones entre los dos palses en
materia de Seguridad Social,

Suscriben el presente Convenio sobre Seguridad Social, en lo sucesivo
también denominado Convenio, sometido a los siguientes términos vy
condiciones:

TITULO 1
Disposiciones generales

Articulo 1
Definiciones

1. Las expresiones y términos que se enumeran a conlinuacién tendran, a
efectos de la aplicacién del presente Convenio, el siguiente significado:

a. "Argentina’ indica la Reptblica Argentina.

b. "San Marino” indica la Repablica de San Marino.

¢. "Legislacion” designa las leyes, decretos, regiamentos y cualquier olra
disposicion existente o futura relativa a ios regimenes de seguridad social
indicados en el articulo 2 del presente Convenio.

d. "Territorio” en lo que concierne a la Argentina, el Territorio argentino y en lo
que concierne a San Marino, ei Territorio de San Marino.
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e. "Autoridad Competente" designa a la autoridad maxima gubermnamental en
materia de Seguridad Social. En lo que concierne a la Argentina, el Ministerio
de Trabajo, Empleo y Seguridad Social; y en el caso de San Marino, el
Ministerio de Salud y Seguridad Social.

f. “"Institucidn Competente" designa la institucién responsable de la aplicacion
de 1a Legisiacion sefialada en el articulo 2 del presente Convenio.

g. "Organismo de Enlace” indica las instituciones a cargo de la coordinacion e
intercambio de informacion entre las instituciones competentes de las Partes,
designadas por las Autoridades Competentes.

h. “trabajador” desigha a la persona que en virtud de desempefiar 0 haber
desempefado una actividad laboral por cuenta ajena o por cuenia propia, esta
o ha estado suieta a la legislacién en materia de seguridad social de una o
ambas Partes. ‘

i. “familiares” y “derechohabientes” designa las personas definidas
reconocidas como tales por la legisiacidn apiicable.

j. "Periodo de sequro” designa todo periodo de servicios acreditados con
aportes y también cada periodo considerado como equivalente por la
Legislacion bajo la cual dicho periodo se cumplid.

k. "residencia” designa el lugar donde reside en forma habitual una persona,

|. “prestacién” designa toda prestacién monetaria derivada de ia aplicacién de
la Legisiacién a la que se refiere el articulo 2 del presente Convenio.

2. Cualquier otro término no definido en el presente articulo tendrd el
significado atribuido por 1a legislacion aplicable. '
Articulo 2
Ambito de aplicacién material

1. El presente Convenio se aplica:
a. En lo que concierne a la Argentina:
A la legislacion relativa a las prestaciones contributivas del Sistema de

Seguridad Social en [o que se refiere a los regimenes de vejez, invalidez y
muerte gestionados por Instituciones Competentes:

1. Nacionaies
2. Provinciales de empleados publicos o profesionales independientes
3. Municipales
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b. En o gue concierne a San Marino:
A la Legislacidn relativa a las siguientes prestaciones de la seguridad social:

1. AntigGedad
2. Veler

3. Supérstites
4. Invalidez

2. El presente Convenio se aplica también a las nomas que en ¢! futuro
complementen, modifiquen o sustituyan la Legislacién mencionada en el
parrafo anieriof,

3. Las Autoridades Competentes se nofificaran mutuamente cualguier
modificacion relevante en la legislacién mencionada en el presente articulo que
pueda afectar a la aplicacion del presente Convenio.

s 4. Las disposiciones del presente Convenio no se aplican a ias prestaciones no
contributivas.

Articulo 3
Ambito de aplicacién personal

El presente Convenio se aplica a toda persona que esté o haya estado sujeta a
la Legislacion mencionada en el articulo 2 del presente Convenio,
independientemenie de su nacionalidad, como también a sus familiares y
derechohabientes.

Articulo 4.
Principio de igualdad de trato

Las personas descriptas en el articulo 3 tienen derecho a las prestaciones y
estan sujetas a las obligaciones establecidas en la Legislacion de [a Parte en la
que desempefian su actividad, bajo las mismas condiciones que los nacionales
de esa Parte, asi como sus familiares y derechohabiantes, saivo disposicién en
contrario del presente Convenio. :
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Articulo §
Exportacién de las prestaciones

1. Salvo disposicién en-contrario, las prestaciones pagadas por una Parte en
virtud del presente Conhvenio no estardn sujetas a ninguna reduccion,
modificacion, suspension ¢ cancelacidn por la sola razén de que la persona
resida o se encuentre en el territorio de la otra Parte.

2. Las prestaciones pagadas en virtud del presente Convenio se abonaran a
los beneficiarios que residan en el Territorio de un tercer Estado en las mismas
condiciones que a los beneficiarios de prestaciones concedidas exclusivamente
por una de las Paries que residan en ese tercer Estado.

3. Las mismas condiciones se extienden a las prestaciones concedidas
exclusivamente por una de las Partes cuando el beneficiario se halle o resida
en el Territorio de ia ofra Parte.

4, No obstante lo dispuesto en los parrafos anteriores, la Repoblica de San
Marino rgconocera el derecho al complemento al haber minimo de la prestacién
pagada, exclusivamente con la condicidn de seguir residiendo en su Territorio.

TiTULO 1!
Disposiciones relativas a la Legislacién aplicable

Articuio 6
Principio General

Las personas a las que se aplica el presente Convenio estan sujetas
exclusivamente.a la Legislacién en materia de Seguridaed Social de la Parte en
cuyo territorio desempefien su  actividad laboral, sin perjuicio de las
disposiciones dei articulo 7,

Articulo 7

Traslados

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6, se establecen las siguientes
normas especificas y excepciones:

a. kl {rabajador empieado por una empresa con sade en el Territorio de una de
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las Partes y que desempefie funciones profesionales, de investigacion
cientifica, técnica, de gestidn o actividades similares, gue sea trasladado
temporalmente en ¢l Teriforic de la otra Parte para prestar servicio,
permanecers sujeto a la Legisiacion de la primera Parte por un perfodo maximo
de 24 (veinticuairo) meses, salvo que sea enviado a sustituir a otro trabajador
al término de su trastado temporal. Excepcionalmente, este plazo podra
prorrogarse por otros 12 (doce) meses con el consentimiento expreso previo de
la Autoridad Competente de la otra Parte.

b. Las mismas normas descritas en el parrafo anterior se aplican a los
trabaiadores que desempefien estas actividades por cuenta propia en el
Territorio de una de las Partes y que se tfrasladen para desempefarias en el
Territorio de la ofra Parte.

Articulo 8
Triputaciones de bugues y asronaves

1. El personal itinerante a! servicio de empresas de transporte adreo o terrestre
gue desemperie sus actividades en el Territorio de ambas Parles estara sujeto
a la Legislacidn de la Parie en cuyo Temilorio tenga su sede principal la
empresa. Sin embargo, sl i@ empresa tuviers una sucursal o una
representacion permanente en e Territorio de la Parte donde reside &l
trabajador, este continuara sujeto a la Legislacién de esa parte.

2. Los miembros de a tripulacién de un bugue que enarbola la bandera de una
de las Partes estaran suietos a la Legislacién de dicha Parte. Sin embargo, e
trabajador qgue ejerza una actividad dependiente a bordo de un buque gue
enarboie bandera de una Parte y sea remunerado por esta actividad por una
empresa o una persona que tenga su sede o domicilio en 1a otra Plarte, estara
sujeto a la Legisiacidn de esta Gltima Parte siempre gue resida en ella.

Articulo 8
Empleo gubernamental

1. Sin perjuicic de las disposiciones de este Convenio, continuarén siendo de
aplicacion las disposiciones relativas a seguridad social previstas por la
"Convencion de Viena sobre Relaciones Diplomaticas” del 18 de abril de 1961
y la "Convencitn de Viena sobre Relaciones Consulares” del 24 de abril de
1963.

NV
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2. Los empleados y funcionarios pUblicos y el personal asimilado-de una de las
Partes, que en el gjercicio de sus funciones sean enviados al Territorio de ia
otra Parie estaran sujetos a la Legislacién de la Parte para cuya administracion
trabajan, '

3. Si un nacional de una Parte ha sido contratado por una Misién, Diplomatica u
Oficina Consular de esa Parte ¢ por un funcionario de una Misién: Diplomatica u
Oficina Consular de esa Parte en el Territorio de la otra Parte, seguird siendo
sujete, en principio, a la Legislacién del Estado en el que desempefie su
actividad laboral. No obstante, podra optar, dentro de los seis primeros meses
tras el inicio de la actividad laboral o tras la entrada en vigor del presente
Convenio, por la aplicacion de la Legislacién de la primera Parte, que regula el
empleo, como si e! naciongl trabajara en dicha Parte. La eleccion debe
comunicarse al empleador.

4, Los trabajadores enviados por una de las Partes en mision oficial al territorio
de la otra Parte seguiran estando sujetos a Iz Legislacion de la Parte que los
envia, salvo que se establezca otra cosa en los acuerdos que las disponen

Articulo 10
Otras excepciones .

En interés de determinados trabajadores u actividades laborales, las Partes
pueden establecer de comun acuerdo otras excepciones ¢ modificar las
excepciohes previstas en los articulos 8, 7, 8, 8.2, 8.3y 9.4,

TITULO HI
Disposiciones relativas a las prestaciones de vejez, invalidez y muerte

Articulo 11
Determinacion del derecho y concesién de las prestaciones

El trabajador que haya estado, sucesiva ¢ alternativamente, sujglo s la
Legislacion de cualquiera de las Partes, tendra derecho a las Prestaciones
reguladas por este Titulo bajo las siguientes condiciones:

a. La Institucién Competente de cada Parte determinard el derecho a la

prestacidn, teniendo en cuenta Unicamente los perfodos de seguro cumplidos
en asa Parte.
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b. Si de acuerdo al parrafo a. la persona no tuviera derecho a la prestacién, la
Institucidn Competente de cada Parte determinard el derecho a las
prestaciones, totalizando con los propios, los perfodos de seguro cumplidos
baic la Legislacidén de ta otra Parte, siempre y cuando no se superpongan.
Cuando efectuada la totalizacién se alcance ef derecho a la prestacién, para el
cafcuio de la cuantia a pagar, se aplicaran las reglas siguientes:

i. El importe de la prestacion a la que tendrfa derecho el interesado se
determinara como si todos los periodos de seguro fotalizados se hubieran
curmplido bajo su propia Legisiacién (haber o prestacion tedrica).

iil. Ef importe de la prestacién se detenminard aplicando al haber ¢ prestacion
tedrica la misma proporcidon que existe entre los periodos de seguro, cumplidos
en ja Parte a la que pertenece |a Institucidn Competente que calcula la
prestacion, v el total de los periodos de seguro cumplidos en ambas Parles
(haber o prestacion proporcionat).

iit. 81 la Legislacion de una de las Partes exige una duracién especifica de los
periodos de seguro para el reconocimiento del derecho a una prestacién
completa, la Institucién Competente de esa Parte, a efectos de la suma, tendra
en cuenta tnicamante los pericdos de seguro de la ofra Parte necesarios para
alcanzar el derecho a 83 pres{acion.

¢. El derecho a las prestaciones de las personas que, teniendo en cuenta la
totalizaciébn de periodos de seguro, no cumplan al mismo tiempo las
condiciones exigidas por las Legislaciones de ambas Partes, se determinaran
segun las disposiciones de cada Parte.

Si una persona no tiene derecho a una prestacién, teniendo en cuenta los
pericdos de seguro cumplidos bajo ambas Legislaciones, ioializados con
arreglo a lo dispuesto en el presente articulo, e! derecho de dicha persona a la
prestacién se determinaré totalizando dichos periodos con los periodos de
seguro cumplidos bajo la Legislacién de un tercer Estado conforme a los
compromisos internacionales asumidos por cada Parte. -

d. Argentina no garantiza a los titulares de prestaciones calculadas segin ei
parrafo b. el haber minimoe establecido por su Legisiacién para los beneficiarios
gue hayan completado todos los periodos bajo su Legislacion.

e. La Repablica de San Marino garantiza el haber minimo a los beneficiarios de
las prestaciones calculadas sequn el parafo b., previa verificacidn de fos
requisitos exigidos por fa normativa vigente en cada momento.
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Articulo 12
Condiciones especificas para el reconocimiento del dérecho

1. Si la Legistacion de una Parte subordina la concesion de las prestaciongs
reguladas por el presente titulo a la condicién de que el 1raba;ador haya estado
sujete a la propia Legisiacién en el momento del hecho causante de ia
prestacién, esta condicidon se considerara cumplida si, en el momento de
producirse diche hecho, el trabajador se encontrara sujeto a la Legrslac;én de
la otra Parte o bien, recibiendo una prestacién de igual o distinta haturaleza por
esa Parte, pero originada por el propio beneficiario.

2. Las clausulas de reduccibn, suspensidn © supresidn previstas en la
legislacidn de una de las Partes, en caso de que los beneficiarios ejercieran
una actividad taborai, seran aplicables aunque desempefnen esa actsvsdad eh el
territorio de la otra Parte.

3. Las Partes podran no reconocer prestacion alguna cuando| el trabajador
acredite periodos de seguro inferiores a doce (12) meses en el caso de
Argentina o doscientos dieciséis (216) cotizaciones diarias en ef caso de San
Marino, aunque esos pericdos sean computados por la otra Parte a efectos de
la totalizacidn y del monto de la prestacion a pagar.

Articuic 13
Calculo del periodo de seguro en regimenes diferenciales

Si e Legislacidon de alguna de las Partes condicionara ¢l derecho o la
concesibn de determinada prestacidn al cumplimiento de per odos de seguro
en una actividad o profesion sometida a un régimen diferencial o especial, o8
periodos cumplidos bajo la Legislacidn de ia otta Parte al mpmento de ia
totalizacion seran considerados como desempefiados bajo el régimen general.

Articulo 14
Determinacion de la invalidez

1. La catificacién y determinacion del grado de invalidez de un trabajador le
corresponde a cada institucién Competente, segin su prapia Legislacion.

2. Para calificar y determinar el estado de invalidez de los trabajadores, la
Institucion Competente de cada Parte podra tener en cuenta los dictAmenes
médicos emitidos por fa Institucion Competente de la otra Parte que se pondrén




2026 - Ao del 120° Aniversario del Palacio Legislativo”

Gongreso do bo CNacisn

PLE-93 /26
Ob-20 /26

a disposicion sin cargo.

3. Los costes de los examenes médicos y los costes derivados de la
calificacién y determinacién de la invalidez, asi como otros gastos relacionados
a los examenes, deberan ser pagados por la Institucion Competente que los
realice,

4. Los gastos correspondientes a los exdmenes medicos que respondan
Gnicamente al interés de una de las Instituciones Competentes serén asumidos
en su totalidad por ésta. '

TiTULO IV
Disposiciones varias

Articulo 15
Efecto de la presentacién de documentos

1. Las soficitudes, declaraciones, apelaciones y otros documentos que, a
efectos de ia aplicacion de la Legislacion de una Parte,.deban presentarse en
un plazo determinado a las Autoridades o Instituciones Competentes de dicha
Parte, s& consideran presentados a ésta si se han presentado en el mismo
plaze a las Autoridades o Instituciones Competentes de la otra Parte. La fecha
de presentacién de dichas solicitudes, declaraciones o apeiaczones se
considerara como la fecha de presentacién a la otra Parte.

2. En el momento de la solicitud, ef derecho a las Prestaciones se analizara en
relacion con la Legislacion de ambas Partes y, en caso de corresponder, se
concedera en relacidn con ambas Legislaciones, saivo gue el interesado haya
solicitado expresamente la prestacidn en relacién con una u otra de las
Legislaciones aplicables.

Articulo 16
Colaboracién administrativa

1. Las Autoridades e Instituciones Competentes de ambas Partes se prestatén
asistencia mutua para la aplicacion del presente Convenio como si estuvieran
aplicando sus propias leyes. Esta colaboracién administrativa sera gratuita.

9
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2. Las [Instituciones Competentes de las Partes podran comunicarse
directamente entre si y con las personas interesadas o sus representantes, o
hien a través de los Organismos de Enlace. También podran, si fuera
necesario, comunicarse a través de los canales diplomaticos y consllares.

Articulo 17
Exenciones en actos y documentos administratives:

1. Toda exencion o reduccién de impuestos, tasas, tarifas, sellos|y derechos
judiciales o de registro prevista en la Legislacién de una Parte para la
expedicidn de certificados y documentos, se extenderd a 10s ceriificados y
documentos similares expedidos por ia ofra Parte a eféctos dei presente
Convenio.

2. Todos los ceriificados o documentos administrativos emlttdos para la
aplicacidon del presente Convenio estaran exentos del requisito de, iegahzamén
por autoridades diplomaticas o consulares y ofras formalidades SJmliares

" 3. Las copias de los documentos que ias Instituciones Competentes de una
Parte han certificadec como exactos seran aceptadas como ta!es por la otra
Parte sin necesidad de ofra certificacion., -

Articulo 18
Protéccidn de la informacidn

Toda informacion y documentacion relativa a una persona que se remita de
una Parte a otra en virtud del presente Convenio se utilizaré exclusivamente
para la aplicacién del mismo y dicha informacién estara prote'gida por el
principio de proteccién de la privacidad y la confidencialidad de los datos

personales bajo los términos establecidos por fa Legzsiamén nacional
correspondiente.

Articulo 19
Modalidad de pago de las prestaciones

Las Instituciones Competentes de las Partes pagaran las prestaciones

otorgadas en virtud del presente Convenic en su propia moneda y segun la
modalidad establecida en su propia Legislacién.

10
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Articulo 20
Atribuciones de fas Autoridades Competentes

Las Autoridades Competentes de ambas partes podran:

a. Acordar el procedimiento de implementacion del presente Convenio a través
de un Acuerdo Administrativo.

b. Designar los respectivos Organismos de Enlace.

¢. Establecer un Comité Mixto.

d. Comunicarse las medidas adoptadas internamente para la aplicacion del
presente Convenio.

e. Prestar sus buenos oficios y la mas amplia cooperaciéh técnica y
administrativa en la aplicacidn del presente Convenio. '

Articuio 21
Comité Mixto

1. E} Comité Mido estard compuesto por representanies de ambas Partes con
el fin de supervisar la aplicacion del presente Convenio y de ofros instrumenios
complementarios y proponer las modificaciones adecuadas que se consideren
necesarias para la constante actualizacién de estos documentos. -

2. Bl citado Comité Mixto se reunird con [a periodicidad definida,
alternativamente en la-Argentina o en San Marino. ‘

Articulo 22
Resolucion de confroversias

Las controversias que podrian surgir en la interpretacién y apiicacién del
presente Convenio se resolveran mediante negociaciones directas entre las
Autoridades Competentes o en el marco del Comité Mixto, En el caso de que
fas Autoridades Competlentes o el Comité Mixto no logren résolver dichas
controversias, las Partes harén todo lo posible para lograrlo mediante

negociaciones por vias dipiomaticas,

11
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Articulo 23

Lenguas oficiates |

1. A efectos de la aplicacién de! presente Convenio, las AJJtondades e
Instituciones Competentes de ambas Partes podrén comunicarse dlrectamente
&n sus lenguas oficiales. ;

2. Ningin reclamo, solicitud o documento podra ser rechazado po;' el hecho de
estar redactado en la lengua oficial de la oira Parte.

TiTuLO v
Disposiciones transitorias y finales

Articulo 24 .
Periodos anteriores a ia entrada en vigor dei Convenio

Todo periodo de seguro cumplido de acuerdo con ia Legislacion de una de las
Partes antes de la fecha de entrada en vigor del presente Convenio, serd
tomado en consideracion para ia determinacién de! derecho a las prestaciones
que se reconoezean en virtud del mismo y el monto de dichos beneficios.

Articulo 25
Traslados anteriores a la entrada en vigor del Convenio

En aplicacién de los apartados a y b, del articulo 7 del presente Convenio, en
el caso de los trabajadores que se encueniren en el Territorio de la otra Parte
antes de la fecha de entrada en vigor del presente Convenio, los periodos de
traslado solo dardn inicio una vez completado el tramite de solicitud
correspondiente.
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Articulo 26 _
Contingencias ocurridas antes de la entrada en vigor del C,onvenio

La aplicacién del presente Convenio da derecho a prestaczones por hechos
ocurridos anies de la fecha de su entrada en vigor. No obstante| el pago de
dichas prestaciones sélo tendra los efectos retroactivos prewstos en ia
Legislacidén de la Parte que las reconozca y no se realizara con respecto a

ningtin periodo anterior a la entrada en vigor del Convenio.

Articulo 27 i
Duracidén y denuncia =

1. Este Convenio tendra duracion indefinida.

. 2. Las Partes podran denunciar el presente Convenio. La denuncia surtira
efecto doce (12) meses después de la fecha en que cualquiera de las partes
notifique a ia otra por vias diplornéticas su intencidn de denunciars.

3. En caso de terminacion de! presente Convenio fas Partejs acordaran
conjuntamente las disposiciones gue garanticen los derechos adquiridos o en
curso de adquisicidn derivados de los pericdos de seguros o periodos
acreditables cumplidos con. anterioridad a la fecha de termminacidn dél
Convenio. - !

l

!

|

Articuio 28
Entrada en vigor

Ei presente Convenio estard sujeto a ratificacion y entrara en vigo | el primer dia
de! tercer mes siguiente al de la fecha en que ambas Paries hayan
intercambiado sus respectivos instrumentos de ratificacién a través de 1z via
diplomatica. El intercambio tendrd [ugar una vez firmado| el Acuerdo -
Administrativo por las Autoridades Competentes,
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Hecho en Buenos Aires, 2 los veinticinco (25) dias del mes de agosto del afio
dos mil veintitrés {2023), en 2 ejemplares originales en los idiomas espafiol €
italiano, ambos igualmente auténticos. |

POR LA POR LA REPE;mi.ic:A
REPUBLICA ARGENTINA DE S/ Mmszo
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CONVENZIONE
IN MATERIA DI PREVIDENZA SOCIALE
| TRA
LA REPUBBLICA ARGENTINA
E
LA REPUBBLICA DI SAN MARINO

1
1
1

La Repubblica Argentina ¢ la Repubblica di San Marino, di seguito; denominate
anche le Parti; .

Ispirate dat p%aposita di consolidare gli stretti vincoli storici e di émicizia che
uniscono i due popol; !

Motivate dal desiderio di regolare i rapporti tra { due paeéi in ambito
previdenziaie; '

Sottoscrivono Ja presente Convenzione sulla Previdenza Sociale, di seguito
denominata anche Convenzione, soggetta ai seguenti termini e condizioni:

TITOLO1
Disposizioni generali

Articolo 1
Definizioni

1. Le espressioni ed i termini di seguito elencati hanno il seguente $ignificato, ai
fini deli'applicazione della presente Convenzione:

a. “Argentina” indica la Repubblica Argentina !
b. “San Marino” indica la Repubblica di San Marino
¢. “Legislazione” designa fe leggi, | decreti, i regolamenti ed ogni altra
disposizione esistente o futura concernente i regimi di previdénza sociale
indicati neflarticolo 2 della presente Convenzione.
d. "Territorio” indica; Per quanto riguarda 'Argentina, il Territorio argentino e per
quanto riguarda San Marino, il Territerio sammarinese. '
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. "Autoritd competente” designa la massima autoritd governativa in ambito
prewdenz:ale Per quante riguarda . PArgentina, il Ministero dei Lavoro,
dell'Occupazione e della Previdenza Sociale, e per quanto ngua{da San Marino,
la Segreteria di Stato per [a Sanifa e la Sicureézza Socizle.

. “istituzione Competente" designa la massima istituzione| responsabile
dellapplicazione della legislazione di cui alfatticolo 2 della presente
Convenzione.

g. “Organismo di Collegamento™ indica le istituzioni responsabili del
coordinamento e dello scambio di informazioni tra le istituzioni competenti delie
parti, designate dalle Autorita competenti.

h. *lavaratore” indica una persona che, pér svoigere o avere svo!to un‘atiivita
lavorativa dipendente o autonoma, & ¢ & stata soggetta alla Legsslaz:one in
materia previdenziale di una ¢ entrambe le Parti.
L. “parent” e "aventi diritto” indicano persone definite come tali dalla
Legislazione applicabile;
i. "Periodo di assicurazione” indica un periodo di attivita lavorativa certificata
con confributi nonché ogni periodo considerato equivalente dalla Legislazione ai
sensi defia quale tale perindo & stato maturato.

k. "residenza” indica il luogo in cui una persona risiede su base regolare

I. “prestazione” indica qualsiasi prestazione di carattere monetarzo derivanie
daifapplicazione della Legislazione di cui all'articolo 2 deﬁa presente
Convenzione,

2. Qualunque altro termine non definito nef presente articolo ha il significato
attribuito dalla Legisiazione applicabile. E

Articolo 2
Ambito di applicazione materiaie
1. La presente convenzione si applica:

a. Per quanto riguarda I'Argjentina:

Alla Legislazione relativa alle prestazioni contributive del sistema r.lii Previdenza
Sociale in relazione ai regimi di vecchiaia, invalidith e morte gestiti dalle
Istituzioni competenti:

1. Nazionali l
2. Provinciali neli'ambito del pubblico impiego o dei liberi professionisti.
3. Comunaii




“2026 - Aro del 120° Aniversario del Palacio Legislativo™

| 17

%Wew Ao lw CNacion

DR- 93 /26
O 20726

b. Per quanto riguarda San Marino:

Alla Legistazione relativa alle seguenti prestazioni previdenziali:
1. Anzianita ‘

2. Vecchiaia

3. Superstiti

4. invalidita :

2. La presente convenzione si applica anche a qualsiasi norma futura che
completi, modifichi o sostituisca la Legislazione di cui al paragrafo precedente.

3. Le Autorita Competenti nofificheranno reciprocamente eventufgfi modifiche
rilevantt nella Legislazione citata nel presente articolo, che possanc incidere
sullapplicazione della presente Convenzione.

4. Le disposizioni della presente Convenzione non si applicano alle prestazioni
di caraftere non contributivo.

Articolo 3
Ambito di applicazione personale

La presente Convenzione si applica a tuite le persone, indipendent?mente daila
loro nazionalithd, che sono o sono state soggette alla Legistazione di cui
alt'articolo 2 della presente Convenzione nonché ai loro parenti & aventi diritto.

Articolo 4
Principio di parita di trattamento 1

Le persone descritte neif'articolo 3 hanno diritto alle prestazioni e sono soggette
agli obblighi stabiliti nelia legislazione della Parte in cui svolgono la|loro attivita,
alle stesse condizioni dei cittadini di detta Parte, cosi come i {oro parenti €
aventi diritto, salvo diversamente previsto dalla presente Convenziol:'ee.

Articolo §
Esportazione delle prestazioni

. . _ | L
1.8alvo diversamente previsto, le prestazioni concesse da una plarte in virtd
della presente Convenzione non possono essere soggette ad alcuna riduzione,

modifica, sospensione o revoca per il solo fatto che Ia persona risieda o si trovi
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nef Territorio deli'alira parte. ‘

2. Le prestazioni concesse in virtll della presente Convenzione sor'}o erogate ai
beneficiari residenti nel Territorio di uno Stato terzo alle stesse condizioni dei

g . . . |, ' P
beneficiari di prestazioni concesse esclusivamente da una delle parti € residenti

in tale Stato terzo. |

3. Le stesse condizioni sono estese alle prestazioni concesse esclusivamente
da una delle Parti ne! caso in cui il beneficiario dimori o risieda nel Territorio
deli'altra Parte.

|
4. In deroga a guanto disposto ai commi che precedono, la Repubblica di San
Marino riconosce il diritto allintegrazione al minimo della prestazione erogata,
esclusivamente al permanere del requisito della residenza anagrafica sul
proprio Termitorio. !

TITOLO I
Disposizioni sulla Legisiazione applicabile

Articolo 6
Principio Generale

Le persone alle quali si applica la presente Convenzione sono soggette
esclusivamente alla Legislazione in materia di Previdenza Sociale della Parte
nel cui territorio esse esercitano lattivita lavorativa, fatte salve le, disposizioni
deti'articolo 7.

Articolo 7
Trasferimenti ‘
[

Fatte salve le disposizioni deli'articolo 6, si stabiliscono le seguenti norme
particolari ed eccezioni:

a. H lavoratore che esercita un'attivitad dipendente presso una someté con sede
nel Territoric di una delle Parti, che svolga funzioni pmfessmnah di ricerca
scientifica, tecnica, manageriale o attivitd simili e che dei?ba essere
temporaneamente trasferito per prestare servizio nel Territorio delfaltra Parte,
rimarra soggetto alla Legislazione della prima Parte per un periodo massimo di




“2026 - Afio del 120° Aniversario del Palacio Legislativo”

Gongneso do lo Neacion

PE-G8 20

QW20 /26

ventiquattro mesi, 3 meno che non venga mandato a sostituire un altro
lavoratore alla scadenza del suo trasferiments temporaneo. In via| eccezionale,
il termine potra essere prorogato per alfri dodict mesi previo espresso consenso
dell'Autorita Competente dell'altra Parte. '

b. Le stesse regole descritte nel paragrafo precedente si appiican%: ai lavoratori
che svolgono queste attivitd in proprio nel Territoric di una delle Parti e che si
trasferiscons per esercitare le medesime attivith nel Territorio deli'altra Parte.

Articolo 8 ;
Equipaggi di navi e aerei

1. Il personale itinerante al servizio di aziende di frasporto aereo g di terra che
svolga la propria attivitd nel Territorio di entrambe le Parli & s'oggetto alla
Legisiazione della Parte nel cui Termitorio ha la propria sede ;mncmaie lazienda.
Tuttavia, se l'azienda avesse una fillale o rappresentanza permanente nei
territorio delf'altra Parte nel quale risiede il Lavoratore, questi contmuera ad

essere soggetto alla Legislazione di tale Parte. |1

2. | membri dell'equipaggio di ung nave che batte bandiera di'una delle Pari
sono soggetti afla Legislazione di tale Parte. Tuttavia, il lavoratore che esercita
un'attivitd dipendente a bordo di una nave che batte bandiera dijuna Parte e
che & remunerato per tale attivitd da un'azienda o persona che ha la sua sede 0
il suo domicilio nellaltra Parte, & soggetto alla Legislazione di quest'ultima
Parte, purché vi risieda.

Articolo 8
Impiege governativo

1. Fatte salve le disposizioni delia presente Convenzione, continuanc ad
applicarsi le disposizioni di previdenza sociale previsie dalla "Convenzzmze di
Vienna sulle Relazioni Diplomatiche” del 18 aprile 1961 e della “Convenzione di
Vienna sulle Relazioni Consolari* def 24 aprile 1963.

2. | dipendenti, i funzionad pubblici € il personale assimitato di una delle Parti
che, nell'esercizio delle loro funzioni siano inviati nel Territorio dellaltra Parte,
sono soggetii alla Legislazione della Parte dell'amministrazione éer ia gquale

lavorano. !

19
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3. Se un cittadino di una Parte & assunto da una Missione Diplomatica o Ufficio
Consolare di tale Parte o da un funzionario di una Missione Diplomatica o
Ufficio Consolare di tale Parte nel Territorio dell'altra Parte, resta soggetto, in
linea di principio, alla Legislazione dello Stato in cui esercita I'attivita lavorativa.
Tuttavia pud optare, entro i primi sei mesi dopo linizio deltattivita lavorativa o
dopo l'entrata in vigore della presente Convenzione, per l'applicazione della
Legislazione della prima Parte, la quale disciplina Fatlivita lavorativa come se il
cittadino lavorasse in tale Parte. La scelta deve essere comunicata al datore di

lavoro.

4. | lavoratori inviati da una delle Parti, in missioni ufficiali ne! territorio dell’altra
Parte, restano soggetti aila Legislazione della Parte che li invia, salvo che negli
accordi in materia ci siano disposizioni contrarie.

Articolo 10
Altre eccezioni

Nellinteresse di determinati lavoratori o attivita lavorative le Pari possono
stabilire di comune accordo aitre eccezioni 0 modificare quelle previste dagli
anlicoli 6,7, 8,9.2,9.3e 94.

TITOLO il
Disposizioni relative alle prestazioni per vecchiala, invalidita e morte

Articolo 11
Determinazione del diritto e liquidazione delle prestazioni

1l lavoratore che & stato, successivamente o alternativamente, soggetto alla
Legislazione di una quaisiasi defle Parli, avra diritto alle Prestazioni disciplinate

di cui a questo Titolo, alle seguenti condizioni:

a. L'lstituzione Competente di ciascuna Parte determinera il diritto alla
prestazione, prendenda in considerazione solo i periodi di assicurazione
cerlificati da quella Parte.

b. Se in base a quanto stabilito nel paragrafo a. la persona non ha diritto alla
prestazione, I'lstituzicne Competente di ciascuna Parte determinera l'esisienza
del diritto alle prestazioni, sommando ai propri Periodi di assicurazione quelli

20
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maturati ai sensi della Legislazione dell'altra Parte, purché non sl
sovrappongano funo all'altro. Una volta sommati i periodi asscamtwl e
raggiunto il diritto alla prestazione, per it calcolo dellimporto da versare si
applicano le seguenti regole:

i, Limporto della prestazione a cui linteressato avrebbe |dirito verra
determinato, come se tutti i periodi di assicurazione sommati 'fossero stati
maturatl ai sensi della propria Legislazione {avers o prestazione teorica).

i. L'ammontare della prestazione verra stabifito applicando alfavere o alla
prestazione teorica la stessa proporzione esistente ftra i periodi di
assicurazione, maturati nella Parte a8 cui appartiene [lstituzione, Competente
che calcola la prestazione, e la totalith dei periodi di assicurazione maturati in
entrambe le Parti (avere ¢ prestazione pro rata). l

iii. Se la Legislazione di una deﬂe Parti r;chlede una preczsa durata de; penoéi ¢
assicurazione per # i
Competente di tale Parte tiene conto, ai fini della somma, dei solz pernodi di
assicurazione dellalira Parte necessari per conseguire il diritto a tale
Prestazione.

¢. 1i diritto alle Prestazioni di coloro che, tenendo conto del cumulo dei periodi di
assicurazione, non soddisfano allo stesso tempo le condizioni nchieste dalle
Legisiazioni di entframbe le Parti, sara determinato in base alle dISpOSIZtOﬁ idi
ciascuna di esse. i

Se una persona non ha diritto a una Prestazione tenendo conto de i periodi dl
assicurazione maturati in entrambe |2 Legislazioni, sommati secondo quanto
disposto nel presente articolo, il diritto di tale persona ailla prestazione &
determinatc sommando tali periodi con | periodi assicurativi maturati ai sensi
della Legislazione di uno Stato terzo in conformita con gl impegni internazionali
assunti da ciascuna Parte. |

d. " Argentina non garantisce ai beneficiari di prestazioni calcolate come da
paragrafo b il trattamento minimo stabilito nella sua Leg;sfamone per i
beneficiari che hanno maturato tutti i periodi sotto 1a sua Eegtslazxone

e..La Repubblica di San Marino garantisce il trattamento minimo al beneficiari
delle prestazioni calcolate secondo il paragrafo b, previa verifica de: requisiti
richiesti dalla normativa tempo per tempo vigente.
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Articolo 12
Condizioni specifiche per il riconoscimento dej dirit;to

1. Se la Legislazione di una Parte subordina la concessione delle Prestazioni
disciplinate dal presente Titolo alla condizione che i Eavoratore sia stato
soggetto alla propria Legislazione al momento dellevento che ha causato la
prestazione, questa condizione si ritiens soddisfatta se, al xferzf carsi di tale
evento il lavoratore fosse soggetto alla Legislazione deffalira Parte o, in
alternativa, se stesse ricevendo una Prestazione della stessa natura o di natura
diversa da quella Parte, ma comungue causata dallo stesso benef marzo

2.le clauscle di riduzione, sospensione o cancellazione previste dalla
legislazione di una delle Parti, nel caso in cui i beneficiari svolgano un'attivita
lavorativa, sono applicabili anche se svolgono tale attivitd nel teritorio dell'altra
Parie,

3.Le Parti potranno non riconoscere alcuna prestazione se il Lavoratore attesta
periodi di assicurazione inferiori a 12 mesi nel caso deIIArgentma o a 218
contributi giornalieri nel caso di San Marino, anche se tali periodi spno calcolati
dail'altra Parte ai fini del cumulo e dellammontare della prestazmne a proprio
carico.

Articoio 13 :

Calcolo del Periodo di assicurazione in regimi differenziali
Se ia legisiazione di una deile Parti subordina il dirtio o la corllcessione di
determinate prestazioni alla maturazione di periodi assicuralivi in una
professione o un'‘attivitd soggetta ad un regime differenziale o speci?[e, i periodi
maturati ai sensi della Legislazione dell'aitra Parte al momento del calcoio del
cumulo dei pericdi verranno considerati come maturati in bas&l; al regime
generale,

Articolo 14
Determinazione dell'invalidita

1. La classificazione e la determinazione del grado di invalidita di un avoratore
spetta a ciascuna Istituzione Competente, secondo la propria Legislazione.

2. Per classificare e determinare o stato di invaliditd dei lavorator, 'istituzione
Competente di ciascuna Parte pud tenere conto dei pareri medici rilasciati

}
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dall'lstituzione Competente dellaltra Parte e che saranno resi disponibili

gratuitamente,
i

1
'

_ 3. Le spese per le visite'mediche e | costi delia classificazione e déterminazione

deffinvalidita, nonché le altre spese inerenti agli esami, sono a carico
dell'istituzione Competente che i effettua.

4. Le spese corrispondenti agli esami medici che rispondono solo allfinteresse
di una delle Istituzioni Competenti sono interamente a carico della stessa.

TITOLO IV ‘
‘Disposizioni varie

Articolo 15
Effetto delia presentazione dei documenti q

1.Le domande, dichiarazioni, ricorsi e altri documenti che, ai fini de’lll'esecuzione
della Legisiazione di ung Parte, devono essere presentati entro un temmine
prescritto alle Autorita o [stituzioni Competenti di tale Parte, ‘si| considerano
presentati ad essa se sono stati presentati entro lo stesso termine alle Autorita
o Istituzioni Competenti dell'altra Parte, L.a data di presentaziong ad yna Parte
di tali domande, dichiarazioni ¢ ricorsi ¢ considerata come data di

presentazione all'altra Parte.

2. Al momento delia presentazione delle domande, ii diritto alle Prestazioni &
analizzato in relazione alla Legisiazione di entrambe ie Parti e, se applicabile, si
procedera afla sua liquidazione rispetto alle due Legislazioni, a meno che la
parte interessata abbia espressamente richiesto la Prestazione \En relazione
al'una o alf'altra delle Legisiazioni applicabili,

Articoio 16 \
Collaborazione amministrativa :

1. Le Autorita e Istituzioni Competenti di entrambe le Pari |si prestano
assistenza reciproca per faftuazione della presente Convenzione come se
applicassero le proprie Leggi. Tale collaborazione amministrativa & dratuita.

2. Le lstituzioni Competenti delle Parti possono comunicare tra !o‘ro e con le
persong interessate o i loro rappresentanti direttamente, o tramite g%z Qrganismi
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i
di Collegamento. Essi possono anche, se necessario, comunicare attraverso
canali diplomatici e consolari. \

Articoio 17
Esenzioni in atti e documenti amministrativi

1.Le esenzioni o riduzioni di tasse, oneri, canoni, bolli e dintti giudiziari o di
registro, stabiliti nelia Legislazione di una Parte per la spedizione da certificati e
documenti, sono estese a certificati e documenti analoghi spediti dall'altra parte
ai fini della presente Convenziens. l

2. Tutti i certificati 0 documenti amministrativi rilasciatl ai fini dellapplicazione
defla presente Convenzione sono esenti dall'obblige di legalizzazione da parte
defle autorita diplomatiche o consolari e da altre formalita simili.

3. Le copie dei documenti che le Istituzioni Competenti di una Parte hanno
certificato come fedeli saranno acceftate come tali dalle Istituzioni dell'altra
Parte senza necessita di ulteriari certificazioni. l

Articolo 18
Tutela delle informazioni

Tutte le informazioni e la documentazione relativa a una personrlel. inviate da
una Parte alfaltra, in base alla presente Convenzione, sor'm utilizzate
esclusivamente per 'applicazione della stessa e tali informazioni sono protette
dal principio della tutela della privacy e della riservatezza dei dati personali nei
termini stabiliti dalla Legisiazione nazionale corrispondente.

Articolo 19 \,
Modalita di pagamento delie prestazioni

Le Istituzioni Competenti delle Parti versano le prestazioni previste dalia
presente Convenzione nella propria valuta e secondo le modalita stabilite dalla
progria Legislazione.
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Articolo 20
Attribuzioni delle Autorita Competenti

Le Autoritd Competenti di entrambe le parti potranno:

a. Stabilire la procedura di attuazione della presente Convenzione attraverso un
Accordo Amministrativo,

b. Designare i rispettivi Organismi di Collegamento.

¢. Stabilire un Comitato Congiunto.

d. Comunicarsi a vicenda le misure adottate internamente per aituazzone della
presente Convenzione.

e. Prestarsi assistenza e la pill ampia cooperazione techica ¢ am_mmlstratlva
possibile per Pattuazione della presente Convenzione.

Articolo 21
Comitato Congiunto

1. Il Comitato Congiunto & composto da rappresentanti di entrambe le Parti al
fine di verificare l'applicazione della presente Convenzione e di altri strumenti
complementari e di proporre modifiche opportune ritenute nécessarte per i
continuo aggiomamento di {ali documenti.

2. i suddetto Comitato Congiunto si incontrerd con fa periodicitd definita, 'a

Argentina o in San Marino aiternativamente.

Articolo 22
Risoluzione delle controversie

Le controversie che potrebbero sorgere nellinterpretazione e applicazione della
presente Convenzione sono risolte attraverso negoziati direm tra le Autorita
Competenti o attraverso il Comitato Congiunto. Nei caso in cut fe Autorita
Competenti ¢ il Comitato Congiunto non possano risolvere tali \controversie, e
Parti fanno tutto il possibile per raggiungere questo obiettivo mediante negoziati
attraverso il canale dipiomatico.
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Articolo 23
Lingue ufficiali

1. Aj fini deli'attuazione della presente Convenzione, le Autorita elle Istituzioni
Competenti di entrambe le Parti possono comunicare direttamente nelle ioro
lingue ufficiali.

2. Nessun reclamo, domanda o documento pud essere rifiutato perché redatto
nella lingua ufficiale dell'alira Parte. !

TITOLO V |
Disposizioni transitorie e finali

Articolo 24
Periodi precedenti all’entrata in vigore della Convenzione

| periodi maturati ai sensi defla Legislazione di una Parte prima della data di
entrata in vigore delia presente Convenzione, sono presi in considerazione per
determinare il diritto alle prestazioni che si riconoscono in virtll di essa e
timporto di tali prestazioni,

Articolo 25
Trasferimenti precedenti al’entrata in vigore delia Convenzione

In applicazione dei commi a e b, dell'articolo 7 della presente Convenzione, nel
caso di lavoratori che si trovino nel Territorio dellaltra Parte pﬁ:}aa della data di
entrata in vigore della presente Convenzione, i periodi di trasferimento
inizieranne solo una wvoita completata la pratica. relativa alla richiesta
corrispondente.
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Articolo 26
Contingenze verificatesi prima dell’entrata in vigore della Convenzione

L'applicazione dalla presente Convenzione conferisce il diritto alle prestazioni
per gl eventi che si sono verificali prima della data delia sua e|1i1trata in vigore.
Tuttavia, it pagamento delie stesse produce solo gli effetti retroatlivi previsti
nella Legisiazione della Parte che le riconasce € non & effettuato per i periodi
precedenti all'entrata in vigore della Convenzione.

Articolo 27
Durata e rescissione

1. La presente Gonvenzione ha durata indefinita.

2. Le Parti possono rescindere ia presente Convenzione. La rescissione avra
effetto 12 {dodici) mesi dopo ia data in cui una delle parti notifica all'altra, per
via diplomatica, {intenzione di rescindere.

3. In caso di rescissione della presente Convenzione, le Parti|concorderannc
congiuntamente le disposizioni che garantiscono i diritti acquisiti o in corso di
acquisizione derivantt da periodi di assicurazione o da periodi accreditabili
maturati prima della data di rescissione della Convenzione.

Articolo 28
Entrata in vigore

La presenie Convenzione sard soggetta a rafifica ed entrerd in vigore il primo
giomo del terzo mese successivo alla data in cul entrambe le Partt avranno
scambiato | rispettivi strumenti di ralifica attraverso | canali diplomatici. Lo
scambio avra luogo dopo la firma delfAccordo Amministrativo| da parte delle
Autorita Competenti.
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Fatto a Buenos Aires, il venticinquesimo (25) giomo del mese di agosto
dell'anno duemifaventitre (2023), in 2 esemplari originali in imgua spagnola e
italiana, entrambi ugualmente facenti fede.

PER LA PER LA REPUBLICA
REPUBBLICA ARGENTINA DI SAN MARINO
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ACUERDO ADMINISTRATIVO
PARA LA APLICACION DEL
CONVENIO SOBRE SEGURIDAD SOCIAL
ENTRE LA REPUBLICA ARGENTINA
Y LA REPUBLICA DE SAN MARINO

De corformidad con apartado a. del articulo 20 dei Convenio so:bm Seguridad
Social, la Republica Argentina y la Republica de San Maride celebran el
presente Acuerdo Administrativo, que tiene por objeto ia implernentacién vy
reglamentacién del Convenio sobre Seguridad Social suscripte por Ia Republica
Argentina y la Republica de San Marino, ¢! dia veinticinco (28) de agosto de
dos mil veintitrés (2023}

TITULO 1 DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1
Definiciones i

1. Para la aplicacién del presente Acuerdo Administrativo:

a. “Convenio™ designa al Convenio sobre Seguridad Social entre iz Republica
Argentina y la Republica de San Marino, firmado en Buenoé Alrgs  a los
veintitineo (25) dias del mes de agosto de dos mil veintitrés ,(2025).
b. "Acuerdo”; designa al presente Acuerdo Administrativo.

2. Los términos y expresiones definidos en el articulo 1 del Canvenio tienen el
mismo significado en ¢! presente Acuerdo. '
Articulo 2
Institucionés Competerites
- Se designan como Instituciones Competentes las siguientes instituciones:.
1. Para Argentina ias instifucionés encargadas de administrar las prestaciones

contributivas -de! sistema de Seguridad Social referidas en el articulo 2 dai
Convenio.
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2. Para San Marino el istituto per la Sicurezza Sociale {I.5.8.).

+ Articuto 3 Organismos de Eniace

4. Conforme a lo dispuesto en el apartédo b. del articulo 20, se designan como
Qrganismos de Eniace:

a. Para Argentina: la Administracién Nacional de ia Seguridad Social (ANSES).
b. Para San Marino ¢l istitulo per la Sicurezza Sociale (1.8.8.).

2. Las Autoridades Competentes de cada una de ias F’a:'tes| se notificaran
cualquier cambio en la designacion de los Organismos de Enlace.

3. Los Organismos de Enlace podran comunicarse directamente entre si y con
los interesados o sus representantes,

4. Los Organismos de Enlace estableceran de coman| acuerdo los
procedimientos, formularios y certificados necesarios para iq aplicacion del
Convenio y del presente Acuerdo. Los formuiarios seran disefiados en forma
bilingle. !

TITULO 1 ;
DISPOSICIONES SOBRE LA LEGISLACION APLIC{\BLE

|

Articulo 4
Trasiados temporales: solicitud y certificado de legislacidon aplicable

1. En los casos a los que se refiere el articuio 7 del Convenio,-el Organismo de
Enlace de la Parte cuya legisiacién siga siendo aplicable expédiré, a peticidn
del empleador o del trabajador por cuenta propia, un oefﬁﬁcad('ia de Legislacién
aplicable acreditando que el trabajador continda sujeto a ta Legislacién de esta
Parte y hasta qué fecha, como si estuviera aun trabajands en esa Parte,
siempre que €l periodo de traslado no exceda de veinticuatro méses‘

2. La solicitud debera ser formulada como minimo treinta (30) dias corridos
antes del traslado del interesado. Dicho certificado constituira 13 prueba de que
no son de aplicacién al mencionado trabajador las disposiciones sobre
Seguridad Social de la otra Parte.
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3. El periodo de traslado temporat podra fraccionarse en perioldos no inferiores
a 30 (treinta) dias. Se emitird un certificado especifics pa]ra cada periodo
solicitado. :

4, El certificado de legisiacion ap!icablé se expedira:

a. En Argentina, por la Administracién Nacional de la Seguridad Social
(ANSES). |

b. En San Marino, por el Istituto per la Sicurezza Sociale (1.8.8.).

5. El certificado de Legislacion aplicable serd expedido en un formulario,
acordado en virtud de lo dispuesto en el apartado 4. del articulo 3 de este
Acuerdo, en el que se indicara claramente el periodo de Erdsiada, prorroga u
opcidn. Un ejemplar del certificado sefialado serd entregade al trabajador,
guién debera conservario con el objeto de screditar su situac:ién previsional en
el pals de acogida. Un segundo ejemplar serd conservado por el Organismao de
Enlace emisor v un tercer ejemplar serd remitido al ‘Ozganismio de Enlace de-ia
otra Parte. En e! caso de comesponder, se remitirda un clharto gjemplar al
empleador eh el pais emisor y un quinto ejemplar al empleador en el pais
receplor.

8. En el supuesto del apartado 3. del arifevio 9, el 1taba}a;cior que ejerza el
derecho de opoibn o pondra en conocimiento del Organismo de Enlace de ja
Parte por cuya Legislacidn ha optado, a fravés de su Eempleador y €se
Organismo de Enlace io comunicard inmediatamente al 0rg|amismo de Enlace

de la ofra Parte.

Articulo 5
Solicitudes de prérroga

1. La solicitud de prérroga prevista en el apartado a. del articulo 7 del Convenio
debera formularse por el empleador o frabajador por cuénta propia comé
minimo treinta (30) dias corridos antes de que finalice el periodo de trasiado
inicial al que se hace referencia en el citado articulo, en un formulario disefiado
a tal fin.

2. La solicitud ir4 dirigida al Organismo de Enface de la Partel en cuyo Territorio
estd asegurado el trabajador, el cual expedira un certificado por el periodo
ampliado. “
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3. Un ejemplar de certificado de prérroga se expedirda y ainexaré a cada
gjemplar del certificado de Legislacion aplicable que se haya expedido

originalmente.

TITULO 11t DISPOSICIONES SOBRE LAS PRESTACIONES

Articulo 6
Tramitacion de las solicitudes de prestacion

1. Para el tramite de las solicitudes de prestacién objeto d'le! Convenio, se
uilizaran los formularios aprobadas conforme a lo indicado €n el apartado 4.
del articulo 3 del presente Acuerdo y se gestionaran ante los Organismos de
Enlace o las Instituciones Competentes de cada Parte. Los forrhularios deberdn
ser remitidos al Organismo de Enlace de la otra Parte, ad;untando ademas la
documentacién probatoria que pudiera ser necesatia para la tramrtac;én de la
prestacion, Lz fechs de preseniacidn de Il sofigitud ante la Institucion
Competente u Organismo de Enlace se considerara c'omo fecha de
presentacitn de la solictud ante 1a institucidn Competente u Organismo de
Enlace de la otra Parte.

2. E! solicitante podra presentar [a solicitud ante los Organismos de Eniace de
cualquiera de las Partes, aun cuando tuviera periodos de seguro regisirados
soOlo en una de ellas.

3. El Organismo de Enlace enviard sin demora la solicitud al Organismo de
Enlace de la otra Parte, indicando en el formulario corr'espondiente, los
pericdes de seguro cumpiidos conforme a su propia- Legislacion © que el
solicitante no posee periodos de seguro cumplidos.

4. Cuando se trate de solicitudes de prestacion por invalidez se debera remitir
el formulario de solicitud junto con un formulario de |informe médico
previamente acordado a tal efecto, que deberd ser emitide por la entidad
autorizada por la Legislacion de cada Parte. |

|
5. Los datos personaies incluidos en e formulario dei solicitud serén
debidamente verificados y cerdificados por la Institucién Competente ¢ el
Crganismo de Enlace, que confimard gue los QOcuméantos originales
contengan esos datos. La iransmision de los formularios con los datos

S
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autenticados serd prueba suficiente para demostrar la auitenﬁcidad de ia
informacion, no siendo necesario el envio de mas documento?. No obstante, si
existieran dudas sobre los datos personales incluidos, copia de los documentos
podran ser requeridas. °

Articulo 7
Naotificacion de las resoluciones

1. Cada institucidn Competente determinara el derecho y comunicaré a los
interesados y a la Institucién Competente de la otra Parte las resaiaciones
adoptadas conforme sU Leg:siacuén a través del Organismo de Enla

2. La resolucion debera precisar:

- en caso confirmatorio de derecho, el tipo de prestacion concedida, el monto
de la misma, la fecha en que comenzaréa a abonarse y, en su caso, la de su
extincion;
- en caso de rechazo, el tipo de prestacién denegada y los motivos de la
denegatoria;

- los periodos de seguro reconocidos,
- las vias de derecho; -
- los términos y proced:mtentos para la presentacion de eventual recurso
administrativo.

TITULO IV DISPOSICIONES DIVERSAS

Articulo 8
Cooperacion Administrativa

1. La Instifucién Competente de una Farte podra solicitar directamente ¢ por
medio de kos Organismos de Enlace a fas Instituciones Competentes de ia otra
Parte, informacién y/o documentacion relativa a la situacion personal o familiar,
estado de salud ¢ capacidad de trabajar y generar ingresos de los beneficiarios
de prestaciones ctorgadas en virtud de su Legislacidn que pudiera incidir sobre
los derechos u obligaciones con arreglo a la Legislacion mencionada en el
articulo 2 del Convenio,

2. Para Ia aplicacion del Convenio y del presente Acuerdo, |I s Organismos de
Enlace de ambas Partes prestaran sus buenos oficios y colaborac&én téenica y
administrativa reciproca como si se tratara de la aphcac;én de su propia
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3. Los Organismos de Enlace podran acordar medios electronicos para el
intercambio de datos. Los documentos intercambiados @ través de dichos
medios slectrénicos tendran validez legal para ambas Partes.

Articulo 9
Estadisticas

Los Organismos de Enlace de ambas Partes intercambiarén los datos
estadisticos disponibles relativos a los pagos de prestaciones efectuados a los
beneficiarios anualmente en virtud del Convenio. Dichos datos contendran el
nimero de beneficiarios, su identificacion y el importe total de! las prestaciones
otorgadas. '

Articulo 10
Pago de Prestaciones

1. El pago de las prestaciones se efectuara segun e! articulo 19 del Convenio.
£l mismo se efectuard sin deducciones por gastos administrativos. No

obstante, jos gastos bancarios estarén a cargo del beneficiario

2. Las Instituciones Competentes podréan acordar otra modalidad de pago de
las prestaciones.

TITULO V DISPOSICIONES FINALES

Articulo 11
Entrada en vigor

El presente Acuerdo Administrativo entrard en vigor en 1a misma fecha del
Convenio y tendra igual duracion que éste.
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Hecho en Buenos Alres, a los veinticinco (25) dias del mes del agosto del afio
dos mil veintitrés {2023), en 2 ejemplares originales en los idi$mas espafiol e
italiano, ambos igualmente auténticos.

i
POR LA POR LA REPUBLICA
REPUBLICA ARGENTINA
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ACCORDO AMMINISTRATIVO
PER L'APPLICAZIONE DELLA
CONVENZIONE IN MATERIA D! PREVIDENZA SOCIALE
TRA LA REPUBBLICA ARGENTINA
E LA REPUBBLICA Di SAN MARINO

Al sensi del paragrafo a) delfarticolo 20 della Convenzione jin materia di
Previdenza Sociale, ia Repubblica Argentina e la Repubblica dl San Marino
stipulano il presente Accordo Amministrative, che ha lo scopo di attuare e
regolamentare Ia Convenzione in materia di Previdenza Somaie sottoscritta
dalla Repubblica Argentina e dalla Repubblica di San %ﬁaﬁm, il giorno
venticingue (25) del mese di agosto duemilaventitre (2023):

TITOLO
DISPOSIZIONI GENERAL!

Articolo 1
Definizioni

1. Per 'applicazione del presente Accordo Amministrativo:

a. *Convenziong™ indica la Convenzione in matefia di Previdenza ‘Sociate tra la
Repubblica Argentina o la Repubblica di San Marino sottoscritta a
Buenos Aires il giorno venticingue (28) del mese di agosto dthemilaventitre
(2023).

b, “Accordo”™ indica il presente Accordo Amministrative.

2. 1 termini e le espressioni definiti nellarticolo 1 della Convenzione hanno o
stesso significato nel presente Accordo.

Articolo 2

lstituzioni competenti
i

Le seguenti istituzioni sono designate come istituzioni competenti:

5
T *

8
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1. Per lArgentina, gli enti preposti alla gestione delle prestazioni contributive del
sisterna di previdenza sociale di cui all'articalo 2 della Convenzione.
2. Per San Marino, Plstituto per la Sicurezza Sociale (1.5.5.)

Articoio 3
Organismi di Collegamento

1, Conformemente a quanto previsto dal paragrafo b defl'articolo 20 delia
Convenzione, sono designati come Organismi di Collegamento:

a. Per lArgentina: I'Amministrazione Nazionale della Previdenza Sociale
(ANSES) '
b. Per San Marino: I'istituto per la Sicurezza Sociale (1.8.8.)

2. Le Autoritd Competenti di clascuna delle Parti si notificano reciprocamente
ogni cambiamento nelia designazione delle Organismi di Coliegamento. ‘

3. G Organismi di Coliegamento possono comunicare di mttamante tra loro &
con le parti interessate o loro rappresentanti, 1

4. Gl Organismi di Collegamento stabiliscono di comune accordo le procedure, -

i moduli e i certificati necessari per l'applicazione della Corivenzione e del
presente Accordo. 1 moduli presenteranno un formato bilingue.

TTOLO I
DISPOSIZION! SULLA LEGISLAZIONE APPLICABILE

Articolo 4 .
Trasferimenti temporanei: domanda e certificato
di legislazione applicabile

1. Nei casi di cui alf'articolo 7 delta Convenzione, 'Organismo gi collegamento
della Parte la cui Legislazione continua ad essere applicabile rilascia, su
richiesta del datore di lavoro o del lavoratore autonomo, un certificato di
Legislazione applicabile attestante che il favoratore continua ad essere soggetto
alla Legislazione di tale Parte e fino a quale data, come se ¥avozasse ancora in
tale Parte, a condizione che il periodo di-trasferimento non sﬁpen i ventiquattro
mesi.
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2. La domanda deve essere presentata almeno 30 (trenta) giorni prima del
trasferimento dellinteressato. Tale certificato costituira la prova cha e
disposizioni in materia di previdenza sociale dell'aitra Parte non sono applicabili
a detio favoratore, ‘

3. H periods di trasferimento temporanes pud essere suddivigo in periodi non
inferiori a 30 {(trenta) giorni. Per ogni pericdo per cui & sta{a presentata
domanda verra rilasciato un certificato specifico. l

4, # certificato di legislazione applicabile sara rilasciato:

a. In Argentina, daiE‘Ammmlstrazmne Nazionale della Previdenza Sociale
(ANSES).
b. A San Marino dall'istituto per [a Sicurezza Sociale (1.5.8.)

5. Il certificato di Legislazione applicabile sara rilasciato sotto forn'La di moduio,
concordato in conformita al comma 4 delfarticolo 3 del presente Accordo nel
quale sara chiaramente indicato il periodo di trasferimento, proroga 0 opzione.
Una copia del suddetto certificato sard consegnata al iavoratore, che dovra
conservarla per dimostrare il suo status previdenziale nel Paese ospitante. Una
seconda copia sard conservata dallOrganismo di Coliegamento) emittente ¢
una terza copia sara trasmessa ail'Organismo di Collegamento delfaitra parte.
Se del caso, una quarta copia sara inviata al datore di lavoro nel paese di
emissione e una quinta copia al datore di lavoro nel paese di destinazione.

6. Nei caso di cui al comma 3 dell'articolo 9 della Convenzione, il lavoratore che
esercita il diritic di opzione informa ['Organismo di Coliegamento della Parte per
la cui lLegisiazione ha optato, tramite il proprio datore di lavoro, e tale
Organismo di Collegamento ne da immediata comunicazione all' Organismo di
Collegamento dell'altra parte.

Articolo 5
Richieste di proroga

1. La richiesta di proroga prevista dal comma a. dell'articolo 7 della
Convenzione, deve essere avanzata dal datore di lavoro o dal favoratore
autonomo almeno 30 (trenta) giomi prima della scadenza del prirmg periodo di
trasferimento di cui al predetto articolo, con un modulo dedicato a tale scopo.

10
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2. La richiesta sard indirizzata all'Organismo di Collegamento defla Parte nel cui
Territorio il lavoratore € assicurato, che rilascera un certificate par # periodo di

praroga,

3. Uneg copia del certificato per il periodo di proroga sard rilasciata e allegata a
ciascun esemplare del certificato di Legislazione applicabile :originariamente
rifasciato,

TOLO W
DISPOSIZIONI IN MATERIA D] ?’R&S?AZ!ONI\

Articolo 6
Elaborazione delle richieste di prestazione

1. Per 'elaborazione delle richieste di prestazione oggetto dellaConvenzione, i
moduli approvati saranno utilizzati in conformitd con quanto previsto dal comma
4 dellarticolo 3 del presente Accordo e saranno gestiti dagli Organismi di
Collegamento o dalle Istituzioni Competenti di ciascuna Parte. {|moduli devono
essere inviati all'Organismo di Collegamento dell'altra Parte, aliegando anche la
documentazione giustificativa eventualmente necessaria per| l'elaborazione
della prestazione. La data di presentazione della richiesta alllstituzione
Competente o all'Organismo di Collegamento & considerata cc:Jme la data di
presentazione della richiesta alllstituzione Competente o allOrganismo di

Collegamento dell'altra Parte.

2. i richiedente puo presentare domanda agli Organismi di Co!!eéamento di una
qualsiasi delle Parti, anche se vanta periodi assicurativi registratg sole in una di
€558,

3. L'Organismo di Collegamento trasmette tempesﬁvameﬁzg la richiesta
all'QOrganismo di  Collegamento dell'altra Parte, indicande| sul modulo
corrispondente, | periodi di assicurazione maturati ai sensi' della propria
Legisiazione o che il richiedente non ha maturato periodi di assicurazione.

4. Nel caso di richiesta di prestazioni di invalidita, it modulo di ¥ichiesta deve
essere inviato unitamente a un modulo di referto medico préventivamente
concordato alluopo, che deve essere rilasciate dalfente autorizzato dalla
Legisiazione di ciascuna Parte.

5. | dati personali inseriti nel modulo di richiesta saranno debitamente verificati
e certificati dalllstituzione Competente o dallOrganismo di Collegamento, che

|

'
1
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confermera che | documenti originali conténgono tali dati. La ?rasmissione dei
moduli con i dati autenticati sarad una prova sufficiente deliautenticita delie

informazioni, &€ non sara necessario inviare pilt documenti. Tuttavia, in caso di ’

dubbi sui dati personali inseriti, potrebbe essere richiestal una copia dei
documenti.

Articolo 7
Notifica delle deliberazioni

1. Ciascuna Istituzione Competente determina il diilto e nlotiﬁca alle parti
interessate e all'lstituzione Competente deli'alira Parte le deliberazioni adottate
ai sensi delia propria legislazione, tramite 1'Organismo di Collegamento.

2. La deliberazione deve specificare:

- in caso di conferma de! diritto, |a tipologia della prestazione concessa, il suo
importo, la data in cui inizierd ad essere erogata e, se del caso, la data di
cessazione dell'erogazione;
- in caso di respingimento, il tipo di prestazione respinta e le ragioni del
respingimento; :
- i periodi assicurativi riconosciuti; .
- i mezzi da utilizzare per il riconoscimento dei diritli;

- 1 termini e le modalith per la presentazione dell'eventuale ricorso
amministrativo. ‘

TITOLO WV
DISPOSIZIONi VARIE

Articolo 8
Cooperazione amministrativa

1. L'istituzione Competente di una Parte pud richiedere, direttamente o tramite
gli Organismi di Collegamento, alle Istituzioni Competent \de]i' itra Parte,
informazioni /o documentazione relativa alla situazione personale o familiare,
allo stato di salute o alla capacita di lavorare e generare reddlto dei beneficiari
di prestazioni concesse ai sensi della sua Legislazione the potrebbero
nregiudicare 1 diritti ¢ gli obblighi previsti dalla Legislazione di lui all'articolo 2
deila Convenzione. |
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2. Per fapplicazione della Convenzione e del presente Accordo, gli Organismi di
Collegamento di entrambe le Parti prestano i loro buoni uffici e la reciproca
collaborazione tecnica e amministrativa come se si trattasse dell'applicazione
della propria Legislazione.

3. Gli Organismi di Collegamento possono concordare mezzi elettronici per fo
scambio di dati. | documenti scambiati attraverso detti mezzi eléttronici avranno
vafidita giuridica per entrambe le Parti.

Articolo 9
Statistiche

Gli Organismi di Collegamento di entrambe le parli sii scambieranno
annualmente i dati statistici disponihili in merito al pagamenti delle prestazion
fornite ai beneficiari ai sensi della Convenzione. Tali dati conterranno il numero
dei beneficiari, i loro dati identificativi e limporto complessiva dei!e prestazioni
concesse. i

Articolo 10 \
Pagamento delle prestazioni

1. It pagamento delle prestazioni avverra in conformita allatticolo 19 della
Convenzione. Sara effeftuaio senza detrazioni delle spese Jamministrative.
Tuttavia, le spese bancarie saranno a carico del beneficiario.

2. Le Istituzioni Competenti potranno concordare un altro metodo di pagamento
deile prestazioni.

TITOLO V
DISPOSIZION! FINALI '

Articolo 11
Entrata in vigore

Il presente Accordo Amministrativo entrera in vigors alla stessa data deila
Convenzione e avra la stessa durata di questultima.
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Fatto a Buenos Aires, il venticinguesimo (25) giomo del mese di agosto
dellanno duemilaventitre (2023), in 2 esemplari originali in lingua spagnoia e
italiana, entrambi ugualmente facenti fede.

PER LA PER LA REPUBLICA
‘REPUBBLICA ARGENTINA D1 SAN MARINO
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