
 
 

 

 

PROYECTO DE RESOLUCIÓN 

 

La Honorable Cámara de Diputados de la Nación Argentina 

 

Resuelve:  

 

 Exigir de manera urgente la intervención del Ministerio de Capital 

Humano y de la Secretaría de Trabajo, Empleo y Seguridad de la Nación para 

solucionar la grave situación que atraviesan trabajadoras y trabajadores de la 

empresa Lácteos Verónica.  

 

  



 
 

FUNDAMENTOS 

Señor Presidente: 

 

 Corresponde que esta Honorable Cámara exprese su preocupación y 

repudio por la situación de trabajadoras y trabajadores de la empresa Lácteos 

Verónica y demande la inmediata intervención del Ministerio de Capital Humano 

y de la Secretaría de Trabajo, Empleo y Seguridad. 

 Se trata de una empresa con más de cien años de historia y que emplea a 

centenares de trabajadores1.  

 La empresa tiene sus plantas paralizadas desde comienzos de 2026. Las 

tres plantas están ubicadas en la Provincia de Santa Fe. Concretamente, en Clason, 

Lehmann y Suardi. También cerraron los depósitos de Mar del Plata y Boulogne, 

en Provincia de Buenos Aires.  

 Los más de 700 trabajadores y trabajadoras de la empresa atraviesan una 

situación de extrema gravedad, ya que desde hace cuatro meses no perciben sus 

salarios, adeudándose cuatro sueldos y aguinaldo. A ello se suma el 

incumplimiento en el pago de aportes patronales y de la obra social. Asimismo, el 

día 13 de marzo recibieron notificaciones de reducción salarial y de jornada 

laboral. Cabe destacar que, pese a que mensualmente se emiten los recibos de 

sueldo —lo que acredita la vigencia de la relación laboral—, los haberes no son 

efectivamente depositados en sus cuentas. 

Los trabajadores y trabajadoras denuncian la existencia de maniobras de 

vaciamiento de la fábrica, evidenciadas en el cese de compra de insumos 

necesarios para la producción. Señalan, además, que existirían potenciales 

interesados en la adquisición de la empresa, sin que hasta el momento se haya 

tomado una decisión en tal sentido, ni se hayan dispuesto despidos con la 

correspondiente indemnización, ni la apertura de un procedimiento de Concurso 

Preventivo de Crisis. 

En este contexto, se han llevado adelante movilizaciones frente a la planta, 

así como reiterados pedidos de intervención, asistencia y asesoramiento por 

 
1 Ver: https://www.veronica.com.ar/empresa_historia.php  
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parte de los trabajadores, trabajadoras y su organización sindical. Sin embargo, 

no se registran respuestas efectivas por parte del Ministerio de Trabajo de la 

provincia de Santa Fe ni de la Secretaría de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 

de la Nación. Asimismo, los titulares de la empresa no han concurrido a las 

audiencias convocadas, mientras que los organismos competentes no han 

adoptado medidas eficaces para garantizar su comparecencia. 

 El día 16 de marzo se encontraba prevista una audiencia en el ámbito de 

la Secretaría de Trabajo, a la cual los representantes de la empresa no asistieron. 

La misma fue reprogramada para el 19 de marzo, sin que en dicha instancia se 

arribara a acuerdo alguno. La empresa continúa sin presentar propuestas de 

solución sustentables y se ha limitado a plantear una eventual reactivación 

mínima de la actividad, lo que en los hechos implicaría la continuidad de la 

paralización productiva. 

 Por otro lado, se trata de una empresa de gran relevancia en la cadena 

productiva, que mantiene vínculos comerciales y deudas con otros proveedores2. 

En particular, la deuda con tamberos superaría los sesenta millones de dólares3. 

Y, según informan trabajadores, esta situación ha provocado el cierre de 

numerosos tambos como consecuencia de la falta de pago por la leche cruda 

entregada.  

 Asimismo, la empresa habría emitido casi cuatro mil cheques sin fondo por 

más de trece mil millones de pesos y se estarían por cortar los servicios de las 

plantas paralizadas4.  

 El caso, lamentablemente, no es aislado. El escenario laboral y productivo 

a nivel nacional es crítico. Desde diciembre de 2023 se perdieron 297.716 

puestos de trabajo y cerraron 22.608 empresas.  

Según un informe del Centro de Economía Política Argentina (CEPA)5, 

desde diciembre de 2023 y hasta febrero de 2026, se registraron al menos 717 

 
2 Ver: https://www.versionrosario.com.ar/la-crisis-de-lacteos-veronica-escala-afecta-a-mas-de-
700-trabajadores-y-ya-llego-al-congreso/  
3 Ver: https://www.instagram.com/p/DVtIluBDr5R/  
4 Ver: https://www.clarin.com/rural/marchas-meses-cobrar-fabrica-abandonada-desesperante-
situacion-atraviesan-trabajadores-lacteos-veronica_0_v4OOv24X3g.html  
5 Ver: https://centrocepa.com.ar/informes/748-conflictividad-laboral-a-2-anos-del-gobierno-
de-milei-datos-enero-2024-a-febrero-2026  
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casos de conflictividad laboral en todo el país. Y el sector industrial concentra la 

mayoría de los supuestos, con 62% del total. A su vez, 71% de casos está asociado 

a empresas de capital nacional.  

 Precisamente, la industria alimenticia es uno de los subsectores más 

afectados en este sentido y registra 82 casos de conflictividad laboral.  

 Resulta entonces imperante que cese este estado de incertidumbre y 

agravios hacia las trabajadoras y trabajadores de la empresa Lácteos Verónica. La 

situación descripta no solo afecta de manera directa a las trabajadoras y los 

trabajadores involucrados, sino que constituye también un grave perjuicio para 

la estructura productiva local y provincial, en virtud del entramado de 

encadenamientos productivos que la actividad láctea genera. El deterioro y 

eventual paralización de la empresa impacta negativamente sobre proveedores, 

productores primarios y economías regionales, profundizando así las 

consecuencias económicas y sociales en el territorio.  

Exigimos entonces la intervención del Ministerio de Capital Humano y de 

la Secretaría de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nación. 
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